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Мемлекеттік қызметшілердің және өзге де тұлғалардың біліктілігін арттыру семинарларының  

КҮНТІЗБЕСІ 

 

Ай № Семинар тақырыбы Мақсатты аудитория 

Акад. 

 сағат 

көлемі 

Оқыту мерзімі 

Қ
а
ң

т
а
р

 1 Халық үніне құлақ асатын мемлекет: халықпен және 

азаматтық қоғаммен өзара әрекеттесу құралдары 

 

Слышащее государство: инструменты взаимодействия с 

населением и гражданским обществом 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 27-31 қаңтар 
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қ
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2 «Цифрлық гигиена» және ақпараттық қауіпсіздік  

 

«Цифровая гигиена» и информационная безопасность 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары/мамандары 

24 3-5 ақпан  

3 Мемлекеттік қызметшінің шешендік өнері  

 

Ораторское мастерство государственного служащего 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары/мамандары 

40 10-14 ақпан 

4 Жеке тиімділік: тайм-менеджмент және стресс-менеджмент  

 

Личная эффективность: тайм-менеджмент и стресс-

менеджмент   

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 17-19 ақпан  

5 Өңірлік жобаларды жүзеге асыру барысында тәуекелдерді 

басқару (өңірлік компонент) 

 

Управление рисками при реализации региональных проектов 

(региональный компонент) 

Жергілікті атқарушы органдардың 

мемлекеттік қызметшілері және өзге де 

тұлғалар 

40 24-28 ақпан 

Н
а
у
р

ы
з 

6 Тиімді мемлекеттік басқару үшін деректерді талдау 

 

 

Анализ данных для эффективного госуправления 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары және өзге 

де мемлекеттік қызметшілер 

24 3-5 наурыз  

7 Ең алдымен – адамдар: мемлекеттік қызметтердің сапасын 

арттырудың практикалық құралдары  

 

Люди прежде всего: практические инструменты повышения 

качества государственных услуг 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 17-19 наурыз  
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8 Жобалық менеджмент: ҚР СТ ISO 21502-2022 

сертификаттауына дайындық (жоба басшысы) 

 

Проектный менеджмент: подготовка к сертификации СТ РК 

21502–2022 (руководитель проекта)  

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және азаматтық 

қызметшілер 

40 31 наурыз- 

4 сәуір 

9 Ақпараттық және киберқауіпсіздік 

 

Информационная и кибербезопасность 

 16 3-4 сәуір 

10 Гендерлік теңгерім жағдайындағы көшбасшылық  

 

Лидерство в условиях гендерного баланса  

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері 

40 7-11 сәуір  

 

11 Мемлекеттік қызметтегі әдеп және кәсібилік: сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы мінез-құлық  
 

Этика и профессионализм на госслужбе: антикоррупционное 

поведение 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 14-18 сәуір 

12 Өңірдегі мемлекеттік-жекешелік әріптестік жобаларын іске 

асыру ерекшеліктері (өңірлік компонент) 

 

Особенности реализации проектов государственного-частного 

партнерства в регионе (региональный компонент) 

Жергілікті атқарушы органдардың 

мемлекеттік қызметшілері және өзге де 

тұлғалар  

24 28-30 сәуір 

13 Мемлекеттік қызметшінің көпшілік алдында сөз сөйлеуі 

 

Публичное выступление государственного служащего 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 29 сәуір 

14 Мемлекеттік органдардың қызметіндегі практикалық 

аналитика 

 

Практическая аналитика в деятельности государственных 

органов 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 30 сәуір 

М
а
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15 Мемлекеттік органның цифрлық трансформациясы 

 

Цифровая трансформация государственного органа 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 5 мамыр 

16 Мемлекеттік қызметшілердің кәсіби имиджі мен әдебі 

 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 6 мамыр 
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Профессиональный имидж и этика государственного 

служащего 

17 Ойлау дизайны және адамдарға бағдарланған трансформация  

 

Дизайн-мышление и человекоцентричная трансформация 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 12-16 мамыр 

18 Ең алдымен – адамдар: мемлекеттік қызметтердің сапасын 

арттырудың практикалық құралдары  

 

Люди прежде всего: практические инструменты повышения 

качества государственных услуг 

Жергілікті атқарушы органдардың 

мемлекеттік қызметшілері және өзге де 

тұлғалар 

24 13-15 мамыр 

19 Ең алдымен – адамдар: мемлекеттік қызметтердің сапасын 

арттырудың практикалық құралдары  

 

Люди прежде всего: практические инструменты повышения 

качества государственных услуг 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 19-21 мамыр 

20 Эмоционалды және витальды интеллект  

 

Эмоциональный и витальный интеллект 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 26-30 мамыр 

М
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21 Мемлекеттік сатып алулар: практикалық қолданылуы 

 

Государственные закупки: практическое применение 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары/мамандары 

24 2-4 маусым 

22 Жасанды интеллект: пайдасы мен ықтимал қауіптері 

 

Искусственный интеллект: польза и возможные риски 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 3 маусым 

23 Стратегиялық HR-менеджмент  

 

Стратегический HR-менеджмент 

Жергілікті атқарушы органдардың 

персоналды басқару қызметтерінің 

басшылары 

16 4-5 маусым 

24 Мемлекеттік органдардың қызметіндегі практикалық 

аналитика 

 

Практическая аналитика в деятельности государственных 

органов 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 5 маусым 

25 Жеке тиімділік: тайм-менеджмент және стресс-менеджмент  

 

 

ҚР Стратегиялық жоспарлау және 

реформалар агенттігі Ұлттық 

статистика бюросының жергілікті 

8 10 маусым 
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Личная эффективность: тайм-менеджмент и стресс-

менеджмент   

департаментінің мемлекеттік 

қызметшілері 

26 Сыбайлас жемқорлыққа қарсы менеджмент және комплаенс 

 

Антикоррупционный менеджмент и комплаенс 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары/мамандары 

40 16-20 маусым 

27 Цифрлық құзыреттіліктерді дамыту. Мемлекеттік органның 

цифрлық трансформациясы 

 

Развитие цифровых компетенций. Цифровая трансформация 

государственного органа 

ҚР Стратегиялық жоспарлау және 

реформалар агенттігі Ұлттық 

статистика бюросының жергілікті 

департаментінің мемлекеттік 

қызметшілері 

8 19 маусым 

28 Жасанды интеллект: пайдасы мен ықтимал қауіптері 

 

Искусственный интеллект: польза и возможные риски 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 23-25 маусым 

29 Ең алдымен – адамдар: мемлекеттік қызметтердің сапасын 

арттырудың практикалық құралдары  

 

Люди прежде всего: практические инструменты повышения 

качества государственных услуг 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 24 маусым 

30 «Е-Қызмет» платформасында персоналды басқару 

процестерін оңайлату 

 

Оптимизация процессов управления персоналом на 

платформе «Е-Қызмет» 

ҚР Қаржы Министрлігі комитеттерінің 

жергілікті департаменттерінің 

мемлекеттік қызметшілері  

8 27 маусым 

ш
іл

д
е 

 

 

    

 

 

    

Қ
ы

р
к

ү
й

ек
 31 Е-өтініш: азаматтардың өтініштерімен жұмыс істеу  

 

Е-өтініш: работа с обращениями граждан 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары/мамандары 

24 8-10 қыркүйек 

32 Стратегиялық HR-менеджмент  

 

Стратегический HR-менеджмент 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 15-19 қыркүйек 
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33 Адам құқықтарын қорғау: практикалық аспектілері  

 

Защита прав человека: практические аспекты 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 22-24 қыркүйек 

34 Ең алдымен – адамдар: мемлекеттік қызметтердің сапасын 

арттырудың практикалық құралдары  

 

Люди прежде всего: практические инструменты повышения 

качества государственных услуг 

Жергілікті атқарушы органдардың 

мемлекеттік қызметшілері және өзге де 

тұлғалар 

24 22-24 қыркүйек 

Қ
а
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35 Жасанды интеллект: пайдасы мен ықтимал қауіптері  

 

Искусственный интеллект: польза и возможные риски 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары 

24 29 қыркүйек- 

1 қазан 

36 Көпшілік алдында сөйлеу және бұқаралық ақпарат 

құралдарымен өзара әрекеттесу стратегиялары  

 

Стратегии публичных выступлений и взаимодействия со 

СМИ  

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 6-10 қазан 

37 Өңірдің тұрақты дамуын басқару. Өңірлік басқарудағы 

әлеуметтік зерттеулер (өңірлік компонент) 

 

Управление устойчивым развитием региона. 

Социологические исследования в региональном управлении 

(региональный компонент) 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 13-17 қазан 

38 Креативтілік және инновациялар 

 

Креативность и инновации 

Жергілікті атқарушы және аумақтық 

органдардың құрылымдық 

бөлімшелерінің басшылары 

40 20-24 қазан 

39 Бюджетті тиімді басқару: Бюджет шығындарын 

оңтайландырудың әдістері мен құралдары 

 

Эффективное управление бюджетом: Методы и инструменты 

для оптимизации бюджетных расходов  

Жергілікті атқарушы органдардың 

құрылымдық бөлімшелерінің 

басшылары 

24 28-30 қазан 

Қ
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 40 Креативті индустрия: мемлекеттік органдар үшін 

перспективалар 

 

Креативная индустрия: перспективы для государственных 

органов  

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 3-5 қараша 
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41 Ең алдымен – адамдар: мемлекеттік қызметтердің сапасын 

арттырудың практикалық құралдары  

 

Люди прежде всего: практические инструменты повышения 

качества государственных услуг 

Жергілікті атқарушы органдардың 

мемлекеттік қызметшілері және өзге де 

тұлғалар 

24 3-5 қараша 

42 Өңірдегі этносаралық және конфессияаралық қатынастардағы 

тұрақтылықты қамтамасыз ету құралдары (өңірлік компонент) 

 

Инструменты обеспечения стабильности в межэтнических и 

межконфессиональных отношениях в регионе (региональный 

компонент) 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

24 10-12 қараша 

43 Бюрократиядан арылу және мемлекеттік қызметтер сапасын 

арттыру  

 

Дебюрократизация и повышение качества государственных 

услуг  

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 17-21 қараша 

44 Мемлекеттік сектордағы келіссөздер және медиация: ымыраға 

келу өнері  

 

Переговоры и медиация в государственном секторе: искусство 

достижения компромисса 

Орталық мемлекеттік және жергілікті 

атқарушы органдардың мемлекеттік 

қызметшілері және өзге де тұлғалар 

40 24-28 қараша 

 

* мемлекеттік органдардың қажеттілігіне байланысты семинар мен курстардың уақыты өзгеруі мүмкін 

 

 

 

 

 

 

 


